
プライバシーポリシー 

 

 

株式会社ＯＳＤＣ（以下「当社」といいます。）は、製造業におけるアウトソーシング事

業を展開しております。当社は、製造系アウトソーシング事業に携わる従業員の個人情報を

はじめ、当社が事業運営上取り扱うあらゆる個人情報を保護することが当社の社会的責務

であると考えております。そこで、当社は、本ポリシーを定め、本ポリシーを役員、従業員

等に周知、徹底させるとともに、適切な教育を実施し、当社が取り扱う個人情報の保護に努

めます。なお、本ポリシーで使用する用語は、個人情報保護法が定義する用語の例によるも

のとします。 

 

１．個人情報の適切な保護について 

 

当社は、個人情報を保護管理する組織を構築することで、取得した個人情報を適切かつ安

全に管理し、外部からの個人情報への不正アクセスや個人情報の不正使用、紛失、破壊、改

ざん及び漏洩等を予防する保護策を講じております。 

 

２．個人情報の利用目的について 

 

当社は、取得した個人情報（特定個人情報（個人番号及び個人番号をその内容に含む個人

情報）を除きます。）を、以下の目的のために利用いたします。要配慮個人情報については、

法令により例外として取り扱われるべき場合を除き、ご本人の同意がある場合に限り取得

いたします。なお、個人情報の取得の際に、利用目的を別途ご本人に明示する場合には、そ

れらの個人情報は取得の際に明示された目的のために利用いたします。 

 

 

 

取引先の役職員の情報 

 

 

当社が提供するサービス及びそれに関連する情報のご案内 

当社が提供するサービス及びそれに関連する情報に関するア

ンケート・調査等のご依頼 

各種セミナーのお申込み受付 

お取引先の管理 

業務上のご連絡及び契約の履行 

お問い合わせ等への対応 

求人への応募者の情報 募集・選考その他の採用活動における情報提供及びご連絡 

当社の役職員の情報 
人事労務管理 

雇用保険、社会保険、租税に関する手続・管理 



安全衛生・健康管理 

福利厚生の提供 

教育訓練・人材育成 

人事考課、表彰・懲戒等の手続 

入社、退職、異動に関する手続 

給与、賞与、退職金、企業年金等の管理 

当社事業等に関する提案・情報提供・カウンセリング・各種手

続等 

業務連絡、施設・設備管理 

社宅管理、入居先の探索 

災害発生時等（訓練を含む）の緊急連絡 

業務の企画・開発・改善及びそれらを目的とした調査・統計・

分析 

各種キャンペーン・イベント・企画の案内、提案及び実施 

お問い合わせ等への対応 

 

※ ただし、特定個人情報については、ご本人の同意の有無に関わらず、「行政手続におけ

る特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」（以下、「番号利用法」とい

います。）で認められた以下の目的の範囲内に限り利用いたします。 

 

 

⚫ 雇用保険の届出等に関する事務 

⚫ 健康保険・厚生年金保険届出等に関する事務 

⚫ 国民年金第３号被保険者の届出等に関する事務 

⚫ 源泉徴収票の作成、提出等その他源泉徴収に関する事務 

⚫ 財産形成住宅貯蓄・財産形成年金貯蓄に関する申告書、届出書及び申込書作成に関する

事務 

⚫ 従業員持株会に係る法定書類の作成・提供等に関する事務 

⚫ 報酬、料金、契約金及び賞金の支払調書の作成・提出に関する事務 

⚫ 株式に係る支払調書の作成・提出等に関する事務 

⚫ 不動産の使用料、不動産の譲受けの対価等の支払調書の作成・提出に関する事務 

⚫ 上記各号に関連する事務 

 

３．共同利用について 

 

当社は、取得した個人情報（特定個人情報を除きます。）を、以下のとおり共同利用する



ことがあります。ただし、利用目的の達成に必要な範囲を超えて、共同利用することはあり

ません。 

 

共同利用する個人情報の項目 

住所・氏名・電話番号・年齢・性別・電子メールアドレス等の属性情報及び取得した情報・

お問合せ等の内容 

 

共同利用者の範囲 

当社国内グループ会社 

 

共同利用する者の利用目的 

「２．個人情報の利用目的について」に記載の利用目的 

 

管理に責任を有する者 

名称：株式会社アウトソーシング 

住所：東京都千代田区丸の内一丁目８番３号丸の内トラストタワー本館 19階 

代表者の氏名：土井 春彦 

 

４．個人情報の管理について 

 

当社は、取得した個人情報の管理については、個人情報保護法、特定個人情報に関連する

法令及び当社の個人情報管理規程に則り厳格かつ適正に管理いたします。また、利用にあた

って不要となった個人情報については、当社の規定の手続に従って速やかに削除・廃棄いた

します。 

 

５．個人情報の第三者への提供について 

 

当社は、取得した個人情報（特定個人情報を除きます。）を、ご本人の同意なしに、業務

委託先以外の第三者に提供することはありません。ただし、法令により開示を求められた場

合等、正当な理由がある場合はこの限りではありません。 

 

※ 特定個人情報については、ご本人の同意の有無に関わらず、業務委託先並びに番号利用

法第 19条及びその他の法令に基づく場合を除き、第三者には提供いたしません。 

 

６．委託先の管理について 

 



当社は、前項により当社が取得した個人情報を開示する業務委託先に対しては、秘密保持

契約を締結し、適切な取扱い及び保護を行うよう、指示・監督を行います。 

 

７．個人情報の開示、訂正等、利用停止等について 

 

当社の保有個人データに関し、ご本人が、自分自身の個人情報の開示、訂正等（訂正、追

加または削除）、利用停止等（利用停止または消去並びに第三者への提供の停止）をご希望

される場合には、本ポリシー末尾記載のご相談窓口までご連絡いただければ、ご本人である

ことを確認した上で、合理的な範囲内で速やかに対処させていただきます。 

ただし、他の第三者の権利を侵害する場合、当社の業務の適正な遂行に著しく支障をきた

すと当社が判断した場合または法令に違反する場合は、この限りではありません。 

 

８．法令・規範の遵守について 

 

当社は、個人情報に関する法令及びその他の規範を遵守いたします。 

 

９．個人情報保護体制の継続的改善について 

 

当社は、個人情報保護を適切に維持するため、本ポリシーに基づく規程等を策定、運用し、

その内容を定期的にモニタリングすることによって、これを継続的に改善いたします。 

 

10．お問い合わせ 

 

個人情報に関するお問い合わせについては、下記ご相談窓口で受け付けております。 

 

【ご相談窓口】 

株式会社ＯＳＤＣ 

〒100-0005 東京都千代田区丸の内一丁目８番３号 

TEL：03-3286-4141 

 

なお、本ポリシーは予告なしに変更されることがありますことをご了承ください。変更し

たプライバシーポリシーは、当社ウェブサイトにてお知らせいたします。 

 

最終改定 2022年６月１日 


